
  

 

ДОРОЖНАЯ КАРТА  

введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 

в МБОУ Бараитской СОШ № 8 в 2014 -2015 уч. г. 

 
Цель: создание условий для введения и реализации новых федеральных государственных образовательных стандартов на ступени основного 

общего образования. 

Задачи:   
-создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей условия успешного введения и реализации ФГОС нового поколения; 

-обеспечение условий для подготовки педагогических работников к введению и реализации ФГОС: освоение педагогами структуры и содержания 

основных документов; ориентация на новые ценностные установки, цели и задачи; освоение новой системы требований к оценке итогов 

образовательной деятельности учащихся; отбор форм и методов образовательной деятельности, ориентированных на развитие интеллектуально-

творческого и социально-психологического потенциала личности ребёнка. 

 
                                                                                                                                                                  

№ 

п/п 

Мероприятие  Ожидаемый результат Срок Ответственные  

I. Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО 

1 Подготовка локальных актов, обеспечивающих введение ФГОС ООО: 

 Карта самооценки готовности ОУ к введению ФГОС; 

 «Дорожная карта» (сетевой график) введения ФГОС ООО; 

 Положение о рабочей группе по введению ФГОС в ОУ; 

 Должностная инструкция учителя; 

 Договор с родителями учащихся (общественный договор); 

 Положение о портфолио учащегося; 

 Положение о системе оценивания; 

 Положение о рабочей программе учителя; 

 Положение о внеурочной деятельности; 

 Положение об информационно – образовательной среде ОУ; 

 Положение об организации инновационной деятельности; 

 Положение о проектной и исследовательской деятельности; 

 Положение об организации психолого – педагогического 

сопровождения и коррекционной работы. 

 

Сформирована нормативно-

правовая база 

В течение года Рабочая группа 

II. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС СОО 



1 Разработка и обсуждение индикаторов и показателей качества 

педагогической деятельности а рамках реализации ФГОС. 

 

 

Доработано Положение о 

стимулировании 

педагогической деятельности 

В течение года Комиссия по 

распределению 

стимулирующих 

доплат 

2 Составление сметы расходов по реализации ООП ООО: 

- установление необходимых затрат по различным объектам 

инфраструктуры школы с учетом требований к минимальной 

оснащенности учебного процесса; 

- обеспечение оснащенности учебного процесса и оборудования 

учебных помещений школы. 

Создан план поэтапного 

материально-технического 

обеспечения в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

Создана смета расходов, 

обеспечивающая материальное 

финансирование ФГОС. 

Декабрь  Администрация 

школы 

III. Организационное, методическое обеспечение введения ФГОС основного общего образования 

1 Уточнение состава рабочей группы педагогов по обеспечению 

введения ФГОС ООО, распределение обязанностей 

Создана действующая рабочая 

группа, приказ, положение о 

рабочей группе 

Октябрь  Администрация 

школы 

2 Анализ условий, необходимых для введения ФГОС ООО Выявление уровня ресурсной 

обеспеченности основного 

общего образования по 

введению ФГОС 

Ноябрь  Рабочая группа 

3 Карта самооценки готовности ОУ к введению ФГОС ООО Выявление уровня ресурсной 

обеспеченности основного 

общего образования по 

введению ФГОС 

Ноябрь  Рабочая группа 

4 Организация обсуждения примерной основной образовательной 

программы, используя сетевые ресурсы 

Подготовительная работа к 

созданию основной 

образовательной программы, к 

выбору УМК по предметам 

Сентябрь-

октябрь  

Муниципальный 

координатор, зам. 

Директора по 

УВР, учителя – 

предметники 

5 Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в 

образовательном процессе в соответствии с ФГОС 

Изучение различных УМК и 

выбор по предметам УМК, 

соответствующие ФГОС ООО 

До декабря Учителя – 

предметники 

6 Разработка системы методической работы, обеспечивающей 

сопровождение введения ФГОС ООО 

Разработан план методической 

работы, способствующий 

успешному внедрению ФГОС 

ООО 

Сентябрь-

октябрь 

Рабочая группа 

7 Разработка рабочих программ по учебным предметам в соответствии с 

требованиями ФГОС 

Положение о рабочей 

программе учителя 

Апрель, май Рабочая группа, 

учителя-

предметники 



8 Разработка основной образовательной программы МБОУ Бараитской 

СОШ № 8 

Основная образовательная 

программа ОУ на ступени ООО 

Апрель, май Рабочая группа, 

методический 

совет школы 

9 Формирование учебного плана, реализующего основную 

образовательную программу в соответствии с требованиями ФГОС 

Регламентация образовательной 

деятельности 

Май  Администрация 

школы 

10 Разработка модели организации образовательного процесса и 

взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования 

детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности 

Положение об организации 

внеурочной деятельности 

Система мероприятий 

В течение года Администрация 

школы, члены 

рабочей группы 

11 Разработка системы оценки планируемых результатов освоения 

программы основного образования 

Положение о системе 

оценивания, мониторинге, 

ВШК, промежуточной и 

итоговой аттестации 

В течение года Администрация 

школы, члены 

рабочей группы 

12 Разработка и утверждение программы воспитания и социализации 

образовательного учреждения 

Утверждена программа, 

протокол 

 Рабочая группа 

13 Разработка программы универсальных учебных действий Утверждена программа, 

протокол 

 

14 Разработка программы коррекционной работы Утверждена программа, 

протокол 

 

15 Разработка программы формирования экологической культуры, 

здорового и безопасного образа жизни  

Достижение результатов  

- В сфере личностного 

развития.  

- В сфере общественных 

отношений. 

- В сфере государственных 

отношений 

 Рабочая группа 

16 Разработка и проведение серии педагогических советов, методических 

семинаров, практикумов по проблеме преемственности начального и 

основного образования в условиях внедрения ФГОС 

 

Овладение педагогами 

терминологией и содержанием 

ФГОС ООО, повышение 

педагогического мастерства 

учителей, появление новых 

форм работы с учащимися 

В течение года 

по плану 

Администрация 

школы, рабочая 

группа 

17 Учебный проект и исследовательская работа в рамках урока и вне 

урока 

Положение о проектной и 

исследовательской 

деятельности учащихся. 

Положение о кураторе 

проектной и исследовательской 

деятельности. 

Положение о инновационной 

В течение года Рабочая группа 



деятельности педагогов. 

IV. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС СОО 

1 Проведение оценки фактических условий реализации ФГОС ООО.   

Анализ соответствия материально-технической базы реализации 

ФГОС ООО, действующим санитарным и противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

Планы развития кабинетов 

 

Ноябрь, в 

рамках МЗ  

Администрация 

школы, учителя-

предметники 

2 Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки школы на предмет 

соответствия ФГОС ООО.  Комплектование библиотеки УМК по всем 

учебным предметам учебного плана ФГОС ООО в соответствии с 

федеральным перечнем 

Сформирован УМК, заказаны 

учебники. 

Январь-март Библиотекарь 

3  Создание современной информационно – образовательной среды Развитая информационная 

среда 

В течение года Директор школы, 

заместитель по 

АХЧ 
Подключение к локальной сети учебных кабинетов.  

Организация дистанционного обучения. 

V. Кадровое обеспечение введения ФГОС СОО 

1 Выявление профессиональных затруднений педагогов в период 

перехода на ФГОС ООО  

На основании таблицы 

затруднений педагога, 

реализующего ФГОС, 

определены основные 

направления повышения 

квалификации в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО. 

В течение года Администрация 

школы, рабочая 

группа 

2 

 

Мероприятия по оценке готовности педагогов к реализации ФГОС - Результаты анкетирования 

«Готовность к введению 

ФГОС»;  

- Диагностическая карта 

«Критерии готовности педагога 

к введению ФГОС». 

В течение года Администрация 

школы, рабочая 

группа 

3 Составление графика повышения квалификации в соответствии с 

перспективным планом школы 

График повышения 

квалификации 

Ноябрь, апрель Заместитель 

директора 

4 Аттестация педагогических работников Соответствие уровня 

квалификации педагогов, 

требованиям, предъявляемым к 

первой и высшей 

квалификационной категории 

По графику Заместитель 

директора 

VI. Информационное  обеспечение введения ФГОС ООО 

1 Информирование участников образовательного процесса о ходе и 

результатах введения ФГОС ООО через школьный сайт 

Своевременное 

информирование участников 

В течение года Заместитель 

директора, 



образовательного процесса ответственный за 

ведение сайта 

2 Опрос потребителей услуги Корректировка действий по 

реализации ФГОС ООО 

Декабрь, 

апрель 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

 

 

Рабочая группа: 

Красненко И. Н. 

Шведчикова С. Н. 

Яндушкина Н. А. 

Белоголова Л. Э. 

Бородина И. М. 

 


